PARECER ASSESSORIA JURIDICA ,
PARA: COORDENADORIA MUNICIPAL DE SAUDE
ASSUNTO: CONTRATACAO TEMPORARIA MEDICO

Recebido para anadlises e parecer a memorando n°
004/2022 oriunda da secretaria de salde, referentes a contratacao
emergencial de Médico(a). O presente expediente d4 andamento ao
Memorando 004/2022 da Coordenadoria Municipal da Satde, em que
€ solicitado a Coordenadoria da Administragdo providéncias para
suprir temporariamente os cargos vagos de servidor exonerado.

De acordo com a requerida manifestacdo anterior da
secretaria da saude, o tempo de contrato sera de um ano, prorrogavel
por mesmo periodo.

E o relatério.
Opino.

Inicialmente, é conveniente evidenciar que a Constituicao
Federal de 1988 consagrou como regra geral para o ingresso no
servigo publico a investidura advinda e condicionada a aprovagao em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, nos termos do art.
37, ll, transcrito a seguir:

Art. 37. [...] [...] I - a investidura em cargo ou
emprego publico depende de aprovacao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagoes para cargo em comissio declarado em lei
de livre nomeacao e exoneracio:; (Redagao dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

Contudo, a prépria Carta Magna flexibilizou a imperiosa
necessidade do concurso publico, estabelecendo como excegao a
regra o provimento de cargos de livre nomeacgao e exoneracao (art. 37,
Il, segunda parte).

Uma terceira hipdtese de provimento de funcdes publicas
€ a contratagao por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, possivel mediante a



realizagéo processo seletivo simplificado e atendidos dos requisitos de
necessidade temporaria e excepcional, nos termos do art. 37, IX, da
CF/88:

Art. 37. [...] IX - a lei estabelecera os casos de
contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse
publico; Da atenta leitura ao dispositivo citado,
infere-se que se trata de norma constitucional de
eficacia contida, pois o legislador constituinte deixou
margem a atuagao restritiva por parte da competéncia
discricionaria do poder publico.

Destarte, foi deferida ao legislador infraconstitucional a
tarefa de estabelecer em lei os casos em que poderao ocorrer a
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico.

Em regra geral, na Administracdo Publica, s6 podem
OCupar cargos aqueles que porventura tenham prestado concurso
publico, conforme o disposto no artigo 37, Il, CF. A excegao
encontra-se expressa no inciso IX do mesmo artigo. Nessa hipétese,
deveré&o ser atingidas as seguintes condigbes: a) previsdo em lei dos
cargos; b) tempo determinado; c¢) necessidade temporaria de
interesse publico; d) interesse publico excepcional.

Contudo, a liberdade legislativa encontra alcance limitado
e restrito aos principios da Administragdo Publica estabelecidos no
caput do art. 371 , da CF/88, e aos requisitos estabelecidos em seu

inciso IX, quais sejam: tempo determinado e necessidade temporaria
de interesse publico excepcional.

Desta forma, as hipoteses de contratagbes temporarias
nao podem servir a mascarar situacées em que, de fato, se fazia
necessaria a realizagdo de concurso publico, situacdo que ndo se
evidencia no caso sob analise, uma vez que o pedido se trata a
substituir servidora em gozo de licenca maternidade.

Dessa forma e com fundamento no disposto no artigo 194
e ss. da Lei Municipal 3.061/2008, c/c artigo 37, IX da Constituicao
Federal, opina esta assessoria pela viabilidade da contratacao
temporaria requerida, a qual devera ser precedida de lei e realizada
atraves de processo seletivo simplificado .



E o parecer, o qual encaminha-se para ratificacdo
superior.

Santo Cristo/RS, ﬂde févereiro de 2022.

Adriano José Ost,
Assessor/Juridico.
/



